
Семинар-совещание

для председателей первичных 

профсоюзных организаций г. Казани

26 марта 2024 года



«Об итогах деятельности

выборных профсоюзных органов 

Татарстанской республиканской 

организации Профсоюза за 2023 год, 

задачах на 2024 год»
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XII Съезд Федерации независимых профсоюзов России

3-5 апреля 2024 года, г. Москва



В.В. Путин отметил важность 

государственного подхода в 

деятельности профсоюзов

«Но всё-таки в целом (профсоюзы) подходите 

к решению вопросов социального характера с 

государственных позиций. Конечно, прежде 

всего исходя из интересов трудящихся, 

интересы которых Вы должны защищать по 

закону и по смыслу самого существования 

профсоюзов. Но в целом государственный 

подход очень важен. Я надеюсь, что так и 

будет дальше в деятельности профсоюзов»

22 января 2024 года Глава государства провёл рабочую встречу с 

председателем Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) 

Михаилом Шмаковым



2023 год объявлен 

ГОДОМ

УКРЕПЛЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА



На новый срок в 2023 году заключены Отраслевые соглашения

между Татарстанским республиканским комитетом Профсоюза и:

1. Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по 

Республике Татарстан, 

2. Главным управлением Федеральной службы судебных приставов по Республике 

Татарстан, 

3. Управлением Судебного департамента в Республике Татарстан, Управлением 

Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации по 

Республике Татарстан,  

4. Управлением Федеральной службы войск национальной гвардии Российской 

Федерации по Республике Татарстан,

5. Отделением Фонда пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации по Республике Татарстан;

6. Министерством спорта Республики Татарстан



На новый срок в 2023 году заключены 10 Территориально-отраслевых соглашений 

между Татарстанским республиканским комитетом Профсоюза и:

Главой Арского муниципального района РТ,

Главой Бавлинского муниципального района РТ

Главой Балтасинского муниципального района РТ

Главой Верхнеулонского муниципального района РТ,

Главой Мензелинского муниципального района РТ, 

Главой Сармановского муниципального района РТ,

Главой Спасского муниципального района РТ, 

Главой Черемшанского муниципального  района РТ,

Мэром муниципального образования «город Казань»,

Председателем МКУ «Комитет физической культуры и 

спорта Исполнительного комитета муниципального 

образования г. Казани».



Президента Республики Татарстан 

Минниханова Р.Н.

Руководителя Аппарата 

Президента Республики Татарстан 

Сафарова А.А. по вопросу 

принятия дополнительных 

гарантий по обеспечению 

санаторно-курортным лечением 

муниципальных служащих;

ОБРАЩЕНИЯ РЕСПУБЛИКАНСКОГО 

КОМИТЕТА в адрес:

9

РЕШЕНИЕ

вступило в действие с 1 января 2023 года

В Постановление Кабинета 

Министров Республики Татарстан 

от 04.07.2022 № 620 внесены 

дополнения в части обеспечения 

санаторно-курортным лечением 

муниципальных служащих 



Руководителя Аппарата Президента

Республики Татарстан Сафарова А.А. по

вопросу увеличения размера стоимости

санаторно-курортной путевки, в рамках

реализации пилотного проекта по

обеспечению санаторно-курортным

лечением работников государственных и

муниципальных учреждений социальной

защиты, занятости населения, по делам

молодежи и спорта Республики Татарстан;

ОБРАЩЕНИЯ РЕСПУБЛИКАНСКОГО 

КОМИТЕТА в адрес:

РЕШЕНИЕ

вступило в действие с 1 января 2023 года

Принято Постановление 

Кабинета Министров 

Республики Татарстан 

от 04.07.2022 № 620,

в котором стоимость санаторно-

курортной путевки увеличена 

на 25%
с 20000 рублей до 25000 рублей

(в форме сертификата)



Руководителя Аппарата 

Президента Республики 

Татарстан Сафарова А.А. 

по вопросу повышения 

заработной платы 

муниципальным служащий

ОБРАЩЕНИЯ РЕСПУБЛИКАНСКОГО 

КОМИТЕТА в адрес:

РЕШЕНИЕ

вступило в действие с 1 января 2023 года

Постановление Кабинета Министров 

Республики Татарстан 

от 17.09.2022 № 1015

До 1 января 
2023 года

С 1 января 
2023 года

Минимальный 
оклад

11 498 руб. 12 688руб.

ежемесячное 
денежное 
поощрение

1% 18 %



Руководителя Аппарата 

Президента Республики Татарстан 

Сафарова А.А. по вопросу 

повышения заработной платы 

работникам Единых дежурно-

диспетчерских служб

ОБРАЩЕНИЯ РЕСПУБЛИКАНСКОГО 

КОМИТЕТА в адрес:

РЕШЕНИЕ

вступило в действие с 1 января 2023 года

Постановление Кабинета Министров 

Республики Татарстан 

от 15.09.2022 № 1007

До 1 января 
2023 года

С 1 января 
2023 года

Руководитель 7 724 руб. 19 862 руб.

Оперативный 
дежурный

7 028 руб. 15 279 руб.



Министра труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан

Зариповой Э.А.

по вопросу отказа Отделением Фонда пенсионного 

и социального страхования Российской Федерации 

по Республики Татарстан в назначении досрочной 

страховой пенсии по старости воспитателю 

социального учреждения

ОБРАЩЕНИЕ 

РЕСПУБЛИКАНСКОГО КОМИТЕТА в адрес:





Об установлении выплат стимулирующего 

характера заместителям директора, тренерам, 

инструкторам-методистам, спортсмена-

инструкторам, имеющих государственные награды, 

спортивные звания

Вопрос рассмотрен и одобрен  Комитетом 

Государственного Совета Республики 

Татарстан по социальной политике, на 

котором принято решение рекомендовать 

Кабинету Министров Республики Татарстан 

рассмотреть вопрос об установлении 

надбавок



Первого заместителя министра финансов 

Республики Татарстан –

директора Департамента казначейства 

Файзрахманова М.Д. 

о расширении сферы коллективно-договорного 

регулирования социально-трудовых отношений 

сотрудников Территориальных отделений 

Департамента казначейства

(проведены совместные совещания в трудовых 

коллективах с участием представителей 

республиканской организации Профсоюза, 

созданы 11 профсоюзных организаций)

ОБРАЩЕНИЕ 

РЕСПУБЛИКАНСКОГО КОМИТЕТА в адрес:



➢ Министерства труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан по вопросу пилотного проекта по 

обеспечению санаторно-курортным лечением;

➢ Руководителей санаториев Республики Татарстан и России по 

вопросу льготного обеспечения членов Профсоюза и членов их 

семей путевками.

ОБРАЩЕНИЕ 

РЕСПУБЛИКАНСКОГО КОМИТЕТА в адрес:



В 2024 году на новый срок необходимо 

заключить территориально-отраслевые соглашения в следующих МО РТ:

1. Агрызском районе,

2. Актанышском районе,

3. Алексеевском районе,

4. Альметьевском районе,

5. Атнинском районе,

6. Бугульминском районе,

7. Буинском районе,

8. Высокогорском районе,

9. Заинском районе,

10. Камско-Устьинском районе,

11. Кукморском районе,

12. Лаишевском районе,

13. Ленингорском районе,

14. Мамадышском районе,

15. Нижнекамском районе,

16. Новошешминском районе,

17. Рыбно-Слободском районе,

18. Тетюшском районе,

19. Тукаевском районе,

20. Тюлячинском районе,

21. Чистопольском районе.



На новый срок в 2024 году необходимо заключить

Отраслевые соглашения

между Татарстанским республиканским комитетом Профсоюза и:

1. Министерством внутренних дел по Республике Татарстан;

2. Прокуратурой Республики Татарстан;

3. Государственным комитетом Республики Татарстан по архивному делу;

4. Министерством по делам молодежи Республики Татарстан.



808 
коллективных 
договоров 
заключено и 
действует в 
организациях



Победители республиканского конкурса

«Лучший коллективный договор – 2023»

- ГКУ «Центр занятости населения г. Азнакаево»,

- ГАУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными 

возможностями «Возрождение» МТЗ и СЗ РТ в Бугульминском муниципальном районе»;1
место

2
место

- ГАУСО «Чистопольский дом-интернат для престарелых и инвалидов «Юлдаш»

МТЗ и СЗ РТ,

- ГАУСО «Зеленодольский дом-интернат, предназначенный для граждан,

имеющих психические расстройства» МТЗ и СЗ РТ;

3
место

- ГАУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Эмет»

МТЗ и СЗ РТ в Высокогорском муниципальном районе,

- ГАУСО «Комплексный центр социального обслуживания «Наз» МТЗ и СЗ

РТ в Балтасинском муниципальном районе.



ГАУСО «Реабилитационный 

центр для детей и 

подростков с ограниченными 

возможностями 

«Возрождение» МТЗ и СЗ РТ 

в Бугульминском

муниципальном районе

3 место

в республиканском конкурсе ФПРТ

«Лучший коллективный договор»



«Руководитель и председатель профсоюзной организации –

социальные партнеры в сфере труда» среди учреждений

Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан



«Руководитель и председатель профсоюзной организации –

социальные партнеры в сфере труда» среди учреждений

Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан



«Руководитель и председатель профсоюзной организации –

социальные партнеры в сфере труда» среди учреждений

Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан



«Руководитель и председатель профсоюзной организации –

социальные партнеры в сфере труда» среди учреждений

Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан



«Руководитель и председатель профсоюзной организации - социальные партнеры в сфере труда», 

в рамках Республиканского конкурса профессионального мастерства работников 

сферы молодежной политики Республики Татарстан

МБУ «Молодежный центр»

Пестречинского МР РТ
МАУ г. Набережные Челны 

«Центр молодежных клубов 

«Подросток»

ГАУ «Молодежный центр Волга»



ПОБЕДИТЕЛИ  КОНКУРСА

«Руководитель и председатель профсоюзной организации - социальные партнеры в сфере труда», 

в рамках Республиканского конкурса профессионального мастерства работников 

сферы молодежной политики Республики Татарстан

МБУ 

«Молодежный центр»

Пестречинского

МР РТ

МАУ 

г. Набережные Челны 

«Центр молодежных 

клубов «Подросток»

ГАУ «Молодежный 

центр Волга»



Победителями республиканского конкурса 

среди государственных и муниципальных учреждений физической 

культуры и спорта Республики Татарстан

«Руководитель и председатель профсоюзной организации –

социальные партнеры в сфере труда»

МАУ города Набережные 

Челны «Спортивная школа 

олимпийского резерва 

«Дельфин» 

МБУ ДО
«Спортивная школа 

«Арктика» 
Буинского

муниципального района 
Республики Татарстан» 

МБУ ДО
«Спортивная школа № 7» 

Нижнекамского 
муниципального района 
Республики Татарстан 



РЕСПУБЛИКАНСКИЕ КОНКУРСЫ 2024 года 

«Лучший работник в сфере муниципального управления» - номинация 

«Лучший руководитель органа муниципального образования –

социальный партнер Профсоюза в муниципальном образовании РТ»

«Руководитель и председатель профсоюзной организации –

социальные партнеры в сфере труда»

среди учреждений физической культуры и спорта 

«Лучший архивист Республики Татарстан» 



«Лучший руководитель органа местного самоуправления —

социальный партнер Профсоюза муниципального образования»

➢ Закиров Линар Рустамович - Глава 

Бугульминского муниципального района 

Республики Татарстан,

➢ Хуснуллин Фарит Мунавирович -

Глава Сармановского муниципального 

района Республики Татарстан,

➢ Кадникова Эльза Ренатовна -

заместитель Главы Зеленодольского

муниципального района Республики 

Татарстан,

➢ Галимуллин Радик Наилевич -

руководитель Аппарата Совета Арского 

муниципального района Республики 

Татарстан



внештатных правовых инспекторов

труда Профсоюза 

по Республике Татарстан
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14
внештатных технических инспекторов

труда Профсоюза 

по Республике Татарстан14 14
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Наименование услуги Нормативные затраты на одного человека, рублей

2024 год 2025 год 2026 год

Диспансеризация государственных гражданских 

служащих мужского пола в возрасте до 40 лет

5005,43 5205,65 5413,88

Диспансеризация государственных гражданских 

служащих мужского пола в возрасте старше 40 

лет

6149,63 6395,62 6651,44

Диспансеризация государственных гражданских 

служащих женского пола в возрасте до 40 лет

4993,68 5193,43 5401,17

Диспансеризация государственных гражданских 

служащих женского пола в возрасте старше 40 

лет, проходящих маммографию

6547,45 6809,35 7081,72

Диспансеризация государственных гражданских 

служащих женского пола в возрасте старше 40 

лет, не проходящих маммографию

6137,92 6383,44 6638,78

Нормативные затраты на организацию диспансеризации 

государственных гражданских служащих Республики Татарстан на 2024-2026 годы

(утв. постановлением КМ РТ от 6 сентября 2023 г. N 1091)





РЕАЛИЗАЦИЯ ПИЛОТНОГО ПРОЕКТА

Количество сертификатов,

в разрезе отраслей на 2024 год:

➢ Образования - 1325 сертификатов

➢ Здравоохранения – 534 сертификата

➢ Культуры - 237 сертификатов

➢ Социального обслуживания, физической культуры и спорта, в

области молодежной политики – 510 сертификатов

➢ Муниципальные служащие – 480 сертификатов

Всего – 3086 сертификатов



Льготное оздоровление

членов Профсоюза 

и членов их семей 

в санаториях 

Республики Татарстан 

и Российской Федерации

Экономия денежных средств 

за 2023 год составила 

более 12 миллионов рублей
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САНАТОРНО-КУРОРТНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН на 2024 год

Наименование санатория Коммерческая стоимость 

койко-места за сутки

в стандартном  2-х местном 

номере

Скидка для членов 

профсоюза

Льготная стоимость 

койко-места за сутки в 

стандартном  2-х 

местном номере

1 Санаторий «Ижминводы»

(Менделеевский район)
4070 20 % 3250

2 Санаторий «Бакирово»

(Лениногорский район)
4240 20% 3990

3 Санаторий «Жемчужина»

(г. Набережные Челны)
3375 20 % 2700

4 Санаторий «Васильевский»

(Зеленодольский район)
3200 20 % 2560

5 Санаторий «Ливадия»

(г. Казань)
3174 20% 2539



№ 

п/п Наименование санатория

Коммерческая стоимость койко-

места за сутки

в стандартном  2-х местном номере

Скидка для членов 

профсоюза и 

членов их семей

Льготная стоимость койко-места 

за сутки в стандартном  2-х 

местном номере

1. Санаторий «Дельфин»
(г. Зеленодольск)

3000 5 % 2850

2. Санаторий «Нехама» 
(пос. Петровский (г. Казань)

январь-май, сентябрь-декабрь

июнь-август

3300

3900
15 % 2800

3300
3. Санаторий «Азнакаевский» 

(г. Азнакаево)
2200 5 % 2100

4. Санаторий «Крутушка» 
пос. Крутушка г.Казань

январь – май, октябрь – декабрь

июнь-сентябрь

4400

4800
5%

4180

4560
5. Санаторий «Сосновый бор» 

(Зеленодольский район, п.Васильево)

с 09.01.2024 по 31.05.2024

с 01.06.2024 по 30.12.2024

3900

4300

23% 3000

3300
6. Санаторий «Радуга» (г. Набережные Челны)

январь-май 

июнь-август

сентябрь-декабрь

3200

3750

3300

14 %

9 %

16%

2750

3400

2750

САНАТОРНО-КУРОРТНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ТАТАРСТАНА

заключены договоры о взаимодействие и сотрудничестве на 2024 год



Целевые 

денежные займы

Приобретение  путевок 

на особых условиях 

оплаты 

376 членов 

профсоюза
15 членов 

профсоюза

Данные

за 2023 год

1. «Беспроцентный денежный займ на возвратной основе

для членов Профсоюза» действует с 2011 года 

-для оздоровления, в том числе и приобретении 
абонементов в фитнес клубы, покупка дорогостоящих 
лекарств и проведения платного лечения и операций

на срок до 18 месяцев не более 60 000 рублей, - на 

возмещение расходов, связанных с неотложными 

нуждами на срок до 12 месяцев не более 35 000 рублей. 

2. «Приобретение санаторно-курортных и оздоровительных 
путевок для членов профсоюза и членов их семей на 

особых условия (в рассрочку):
не менее 30% от стоимости санаторно-курортной путевки (путевок) 

или не менее 50%  от стоимости оздоровительной путевки 
(путевок),  а оставшуюся часть стоимости путевки (путевок) вносит 

ежемесячно равными частями в течении одного года.

Реализация республиканской организацией Профсоюза социально значимых программ :



Динамика численности членов Профсоюза в Республике Татарстан 2012-2023 годы  
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Аппарате «Общественная палата РТ»

5 органах местного самоуправления 

республики

9 учреждениях спортивной 

направленности 

5 учреждениях молодежной политики

В 2023 году создано 39 первичных профсоюзных организаций:

11 ТОДК МФ РТ

3 районных ветеринарных 

объединениях 

1 редакции газеты 

и других учреждениях



Обучение молодых профсоюзных активистов



ОТЧЕТНО-ВЫБОРНАЯ КАМПАНИЯ В ПРОФСОЮЗЕ

2024-2025 годы

Отчеты и выборы –

ответственный этап в деятельности Профсоюза



ПРОФСОЮЗНОЕ ОБУЧЕНИЕ

РЕСКОМ

ПРОФКОМРАЙОН

МНОГОУРОВНЕВЫЙ ПОДХОД ФИНАНСИРОВАНИЕ



В конкурсе приняли участие 

155 конкурсантов, 

представивших самые разнообразные и 

красочные работы 

в трех возрастных категориях. 

45



ПОБЕДИТЕЛИ ФОТОКОНКУРСА «НАШ ПРОФСОЮЗ»

Член Профсоюза

ППО МЦ «Волга»

Член Профсоюза

ППО «Госархив РТ»

Член Профсоюза

ППО МЦ Чистополь



ПОБЕДИТЕЛИ ФОТОКОНКУРСА «НАШ ПРОФСОЮЗ»

Член Профсоюза

ППО КЦСОН «Радость» Заинск

Член Профсоюза

ППО Главного бюро МСЭК по РТ



«О реализации 

пилотного проекта в 2024 году, 

республиканских конкурсах 

и мероприятиях»

48



Обеспечение работников государственных и муниципальных учреждений социальной 

защиты, социального обслуживания, занятости населения, по делам молодежи и 

спорту Республики Татарстан льготным санаторно-курортным лечением 

РЕАЛИЗАЦИИЯ ПИЛОТНОГО ПРОЕКТА  в 2024 году

Профсоюз информирует 

работника о возможности 

льготного санкурлечения

Работник обращается 

в тер.орган соцзащиты, 

с представлением 

необходимых документов

При положительном 

решении, работник 

получает 

ЭЛЕКТРОННЫЙ СЕРТИФИКАТ

25 000 рублей

Выбирает санаторий, 

расположенный в РТ и

входящий в Государственный реестр

курортного фонда 

Российской Федерации, 

получает льготной санкурлечение



Для участия в конкурсе 

«Лучший работник в сфере муниципального управления» 

по профсоюзной номинации

«Лучший руководитель органа местного самоуправления —

социальный партнер Профсоюза 

муниципального образования»

претенденты подают следующие материалы:

✓ Анкету участника

✓ Презентацию претендента (не более 20 слайдов)

✓ Информационную карту участника



«ЛУЧШИЙ АРХИВИСТ 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН – 2024»

РЕСПУБЛИКАНСКИЕ КОНКУРСЫ 2024 года



Республиканский конкурс 
«Руководитель и председатель 

профсоюзной организации –
социальные партнеры в сфере труда»

среди государственных и муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта

Участники: государственные и 
муниципальные учреждения физической 
культуры и спорта

1 этап:
✓ оценка информационных карт
✓ агитационный видеоролик

2 этап – презентация деятельности 
участников

РЕСПУБЛИКАНСКИЕ КОНКУРСЫ 2024 года



РЕСПУБЛИКАНСКИЕ КОНКУРСЫ 2024 года

«Я горжусь моей Родиной»

Участники: дети членов Профсоюза в 

возрасте от 4 до 16 лет

Тематика рисунков: 

«По дорогам Памяти»;

- «Мой край»;

- «Моя семья»; 

- «Кем быть?» .

1 этап конкурса с 20 марта по 15 апреля 2024 года

Прием 3 лучших работ на 2 этап конкурса 

в срок до 19 апреля 2024 года



РЕСПУБЛИКАНСКИЕ КОНКУРСЫ 2024 года

«НАШ ПРОФСОЮЗ»

Участники: члены Профсоюза

Конкурс проводится по следующим номинациям:

«Портрет личности»;

«Будни профессии»;

«Стоп Кадр»;

«Приз зрительских симпатий».

1 этап конкурса  с 20 марта по 15 апреля 2024 года

Прием 3 лучших работ на 2 этап конкурса 

в срок до 19 апреля 2024 года



РЕСПУБЛИКАНСКИЕ КОНКУРСЫ 2024 ГОДА,

организуемые  

Федерацией профсоюзов Республики Татарстан:

➢ «Профсоюзная лыжня среди учащейся и 

работающей молодежи» – март,

➢ «Молодой профсоюзный лидер» - апрель,

➢ КВН «Скажи: «ДА! Охране труда!» - май



Телепрограмма «Профсоюзы – союз сильных» 

выходит на телеканале «Татарстан - Новый Век»



Семинар-совещание

для председателей первичных 

профсоюзных организаций г. Казани

26 марта 2024 года


